
 ๒. ย้ายไปด ารงต าแหน่งประเภทและระดับเดียวกนั ประเภททั่วไป ระดบัช านาญงานหรือระดับ
อาวุโส/ประเภทวิชาการ ระดับช านาญการ ระดับช านาญการิิเษ  และระดับเชี่ยวชาญ 
 ๒.๑ ต้องเป็นต ำแหน่งว่ำงตำมแผนอัตรำก ำลัง 
 ๒.๒ ต้องมีคุณสมบัติตรงตำมคุณสมบัติเฉพำะส ำหรับต ำแหน่งที่จะแต่งตั้งและตรงตำมควำมรู้  
ทักษะ สมรรถนะ รวมถึงระยะเวลำขั้นต่ ำ 
 ๒.๓ ผ่ำนกำรประเมินบุคคลและกำรปฏิบัติงำนหรือผลงำน 
            ๒.๓.๑ กลุ่มงำนท่ีเกี่ยวข้องเกื้อกูลกัน : ประเมินบุคคลและกำรปฏิบัติงำน 
            ๒.๓.๒ กลุ่มงำนท่ีไม่เกี่ยวข้องเกื้อกูลกัน : ประเมินบุคคล กำรปฏิบัติงำน และผลงำน 
 

 

  

 ๑.๔.๑ เสนอค ำร้องขอย้ำยไปด ำรงต ำแหน่งสำยงำนอื่น ตำมแบบที่ ก.ท.ก ำหนด 

  ๑.๔.๒ ผูบ้ังคับบัญชำประเมิน ประกอบด้วย ผูอ้ ำนวยกำรกองหรอืเทียบเท่ำ ปลัดเทศบำล 

และนำยก 

 

เทศมนตรี 

  ๑.๔.๓ ต้องได้คะแนนจำกผลกำรประเมินของแต่ละคนไม่ต่ ำกว่ำร้อยละ ๖๐ 

 

  

 

จัดท ำโดย : งำนพัฒนำบุคลำกร  ฝ่ำยอ ำนวยกำร  ส ำนักปลัดเทศบำล 

 

 

 

                                 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

  

  

   

เรื่อง... 
           ตำมประกำศ ก.ท.จ.สมุทรสงครำม เรื่องหลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับกำรบริหำรงำนบุคคลของ

เทศบำล(ฉบับที่ ๒๐) พ.ศ. ๒๕๕๘  ประกำศ ณ วันที่  ๓๐ ธันวำคม ๒๕๕๘ ได้ก ำหนดหลักเกณฑแ์ละวิธีกำรย้ำย     

 

  
 ๑. ย้ายไปด ารงต าแหน่งประเภทและระดับเดียวกนั ประเภททั่วไป ระดบัปฏิบัติงาน/ประเภทวิชาการ 
ระดับปฏิบัติการ 
 ๑.๑ ต้องเป็นต ำแหน่งว่ำงตำมแผนอัตรำก ำลัง 
 ๑.๒ ต้องมีคุณสมบัติตรงตำมคุณสมบัติเฉพำะส ำหรับต ำแหน่ง  
 ๑.๓ ให้ด ำรงต ำแหน่งระดับเดิมและให้ได้รับเงินเดือนในขั้นเดิม 
 ๑.๔ ไม่จ ำเป็นต้องปฏิบัติงำนนั้นหรือเกี่ยวข้องมำก่อน 
  ๑.๔.๑ เสนอค ำร้องขอย้ำยไปด ำรงต ำแหน่งสำยงำนอื่น ตำมแบบที่ ก.ท.ก ำหนด 
  ๑.๔.๒ ผู้บังคับบัญชำประเมิน ประกอบด้วย ผู้อ ำนวยกำรกองหรือเทียบเท่ำ ปลัดเทศบำล 
และนำยกเทศมนตรี 
  ๑.๔.๓ ต้องได้คะแนนจำกผลกำรประเมินของแต่ละคนไม่ต่ ำกว่ำร้อยละ ๖๐ 
 

  

 ๓. ย้ายประเภทอ านวยการท้องถิ่นไปด ารงต าแหน่งประเภทและระดับเดียวกัน              
แต่ต่างสายงาน 
  

 

  

ศึกษาเพ่ิมเติมได้ที่ : ประกาศ ก.ท.จ.สมุทรสงคราม เรื่องหลักเกณฑ์และเงื่อนไขเกี่ยวกับการ
บริหารงานบุคคลของเทศบาล(ฉบับที่ ๒๐) พ.ศ. ๒๕๕๘  ประกาศ ณ วันที่  ๓๐ ธันวาคม ๒๕๕๘ 
ได้ก าหนดหลักเกณฑ์และวิธีการย้าย     
 

SMSK FAMILY 
ปีที่ 2  ฉบบัที่ 1  ประจ ำเดอืนมกรำคม  2564 

 ๔. ย้ายผู้มีคุณวุฒิเิ่ิมขึ้นและปัจจุบันไม่ได้ด ารงต าแหน่งประเภทวิชาการ  
ระดับปฏิบัติการข้ึนไป  
 

  

 

  


